CIDADE DE TODOS

EDITAL N° 001/2023-GAB/SEMECTL

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
REMANESCENTES DO EDITAL 001/2021 DE GESTORES
ESCOLARES — FUNCAO GRATIFICADA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CODO (MA), situada na Praga Ferreira
Bayma, n° 538. Centro. Codé (MA), por meio da Secretaria Municipal de Educagdo,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - SEMECTI e Secretaria Municipal de Administragdo -
SEAD, estabelece normas especificas e torna pablico para conhecimento dos interessados
o Processo Seletivo dos Gestores Escolares para preenchimento de vagas remanescentes
do Edital 001/2021 do Sistema de Ensino Municipal de Codé — MA, nas condigdes a
seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. Este processo seletivo EDITAL N° 001/2023 de Gestores Escolares — Fungao
Gratificada, destina-se ao preenchimento das vagas remanescentes do EDITAL
001/2021. :

1.2. A Selegdo Publica, regida por este Edital, sera realizada pala Secretaria Municipal de
Educagdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagio - SEMECTI e Secretaria Municipal de
Administragdo - SEAD, através da Comissdo Organizadora - COED, instituida pela
Portaria n° 10/2022-GAB/SEMECTI, que ira organizar, coordenar ¢ acompanhar todas as
fases da realizagdo do processo de selego.

1.3. Estdo excluidas deste processo de selegdo interna os Gestores Escolares nomeados
no Processo Seletivo do EDITAL 001/2021 — BIENIO 2021/2023.

1.4. Estdo excluidas deste processo de selegdo interna, as unidades de ensino sem fins
lucrativos, conveniadas com Poder Piblico Municipal.

1.5. A selegdio para preenchimento das vagas remanescentes do edital 001/2021 do
sistema de ensino municipal de Codé — MA, constara de 05 (cinco) fases:

1.5.1. 1* FASE. De carater eliminatério e classificatorio: Avaliagdo de Titulos e envio do
Plano Gestor de 2 (dois) anos;

1.5.2. 2° FASE. De carater eliminatério e classificatorio: Avaliagdo por prova escrita
sobre Gestdo Escolar;

1.5.3. 3* FASE. De carater eliminatorio e classificatorio: Entrevista;

1.5.4. 4° FASE. De carater eliminatorio e classificatorio: Elei¢do Direta com a
participagdo dos supervisores, docentes, discentes, pais ou responsaveis;
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1.5.5. 5* FASE. De carater formativo, obrigatério e eliminatorio: Curso de Gestdo Escolar
e suas competéncias de (40 horas), destinado aos candidatos eleitos.

1.6. Eventuais impugnagdes deste edital somente serdo aceitas pelo e-mail
seletivos@codo.ma.gov.br no prazo de 12/01/2023, conforme Cronograma Geral. Ndo
serdo aceitas impugnagdes fora do prazo.

1.6.1. Formulario modelo para envio de impugnagdes em Anexo 01 deste Edital.

2. DAS FUNCOES E ATRIBUICOES.

2.1. O processo seletivo dos Gestores Escolares para preenchimento de vagas
remanescentes do EDITAL 001/2021 de que trata esta selegdo interna (EDITAL N°
001/2022-GAB/SEMECTI), destina-se a selegdo de profissionais com vinculo efetivo do
magistério publico municipal para o exercicio das fungdes gratificadas de Gestor Escolar,
cujas atribuigdes estdo disciplinadas na Lei n® 1.505, de 27 de dezembro de 2009 e
detalhadas no Anexo 03, deste edital.

2.2. A permanéncia dos servidores selecionados para as fungdes de Gestores Escolares,
estard condicionada aos resultados das metas alcangadas quanto a aprendizagem dos
alunos e cumprimento das normativas estabelecidas pela SEMECTI.

3. DAS INSCRICOES.

3.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas a partir das 00:00h do dia 13/01/2023 até
as 23h e 59 min do dia 17/01/2023, exclusivamente via internet, no site
https://www.codo.ma.gov.br/seletivo/4 conforme cronograma constante neste Edital.

3.2. Os candidatos, ao efetuarem o preenchimento da Ficha de Inscrigéo, deverdo anexar,
obrigatoriamente, os documentos relacionados abaixo:

3.2.1. Carteira de Identidade (frente e verso), serfio aceitos como Documentos de
Identificagio (com fotos) os seguintes: Carteiras expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
Carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos devidamente regulamentados, etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais
expedidas por 6rgdos publicos que por Lei Federal, valham como documentos de
identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH (somente o modelo novo, que contém foto);

3.2.2. Cadastro de Pessoa Fisica /CPF;

3.2.3. Titulo de Eleitor (frente e verso) com o comprovante de quitagdo eleitoral ou
Certiddo de quitago eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral;
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3.2.4. Certificado de Reservista (para o sexo masculino);

3.2.5. Documentos de Titularidade: Licenciatura em Pedagogia ou outras Licenciaturas
com Especializagdo em Gestdo Escolar e Curriculo Lattes comprovado;

3.2.6. Plano Gestor de 2 (dois) anos.

3.2.7. Em hipétese alguma serdo cobrados valores monetirios referentes a taxa de
inscrigdo.

3.3. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

34. O candidato preencherd Ficha de Inscrigdo no enderego eletrénico
https://www.codo.ma.gov.br/seletivo/4 (Anexo 02), indicando a escola para a qual deseja
concorrer a vaga de Gestor Escolar.

3.5. Nio sera reconhecido, nem pontuado qualquer comprovante de documentos exigidos
na tabela de pontuagio da Avaliagdo Curricular disposto no (Anexo 06) deste Edital, que
esteja ilegivel, corrompido, em nome de terceiros, plagio ou no formato divergente de
PDF, conforme exige este Edital.

3.6. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissdo Organizadora e a Secretaria Municipal de
Administragdo, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher
corretamente a referida Ficha de Inscri¢do, e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou falsos, sem prejuizo da agdo penal competente por falsidade ideol6gica ou
omissdo de informagdes requeridas na mesma.

3.7. Sera eliminado o candidato que deixar de anexar qualquer comprovante dos
documentos descritos neste Edital.

3.8. A SEMECTI nio se responsabiliza quando as inscrigdes ndo forem recebidas por
motivos de ordem técnica que ndo lhe forem imputéveis, por falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.9. So sera aceita, para efeito de inscrigdo, 01 (uma) inscrigdo por candidato, que esteja
cadastrado em plataformas digitais e em nome do candidato.
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3.10. No caso do candidato com deficiéncia e/ou em condigdes especiais, solicitar
atendimento especial conforme a Lei N° 7.853/1989 no ato do preenchimento do
Formulario de Inscri¢do, indicando a deficiéncia.

3.11. A inscrigdo implica em compromisso tacito do candidato de aceitar as condi¢des
estabelecidas neste Edital, para a realizagdo deste Processo Seletivo dos Gestores
Escolares para preenchimento de vagas remanescentes do Edital 001/2021 a fungdo de
Gestor Escolar do Sistema Municipal de Ensino de Codo6.

3.12. Os interessados deverdo ter disponibilidade para trabalhar na Escola do Sistema
Municipal de Ensino, sediada na area urbana ou rural do Municipio de Cod6é (MA),
conforme opgdo declarada na Ficha de Inscrigdo do Processo Seletivo.

3.13. A inscrigdo do candidato sera homologada, apds o atendimento integral do exigido
dos itens e subitens deste Edital.

3.14. Uma vez realizada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua
alteragao.

3.15. Nio sera aceita solicitagdo de inscrigdo extemporinea ou em desacordo com as
normas deste Edital.

3.16. A relagdo das inscrigoes deferidas sera publicada conforme Cronograma Geral
disposto no (Anexo 04), bem como afixado nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal,
SEMECTI, CME e no site oficial, cabendo ao candidato buscar as informagdes desejadas.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO.

4.1. Ressalvados os casos do tépico 1.3 deste edital, podera participar do presente certame
o candidato, que sendo professor graduado e licenciado ou supervisor pedagégico,
efetivo, ativo do quadro permanente da Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SEMECTI, que atenda os seguintes requisitos:

4.1.1. Possuir curso de Licenciatura em Pedagogia ou outras Licenciaturas com
Especializa¢do em Gestdo Escolar. Tais cursos deverdo estar devidamente reconhecidos
e pertencerem a Instituigdes de Ensino Superior, comprovadamente credenciadas pelo
Ministério da Educag@o - MEC e/ou Conselho Estadual de Educagdo — CEE;

4.1.2. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, com as militares;

4.1.3. Nio registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos;
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4.1.4. Nio ter sofrido penalidade por forga de Procedimento Administrativo Disciplinar
com julgamento final, civel ou criminal nos Gltimos quatro anos;

4.1.5. No caso de ja ter sido Gestor Escolar, nfio estar inadimplente com a prestagdo de
contas dos recursos financeiros recebidos pela escola, tais como: PDDE e Agdes
agregadas, apresentando Declara¢do de Adimplente;

4.1.6. Apresentar declaragio de disponibilidade para o exercicio da fun¢io;

4.1.7. Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos de efetivo exercicio da docéncia ou apoio
pedagégico, devidamente comprovados por certiddo emitida pelo 6rgao competente.

5. DO ATENDIMENTO ESPECIAL.
5.1. Das lactantes:

5.1.2. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova,
podera fazé-lo em sala ou local reservado, desde que o requeira, por escrito, no ato da
realizagdo da inscrigéo, para adogdo das providéncias necessarias. A candidata ndo podera
permanecer com a crianga no local da prova e devera ser acompanhada por um(a) fiscal
da selegdo a que se refere este Edital.

6. DAS FASES DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA.
1* FASE.

6.1. Avaliagdio de Titulos e envio do Plano Gestor de 2 (dois) anos - Carater Eliminatorio
e Classificatoério.

6.1.2. A Ficha de Inscri¢do acompanhada de toda a documentagdo exigida neste edital,
devera ser enviada das 00:00h do dia 13/01/2023 até as 23h e 59 min do dia 17/01/2023,
exclusivamente via internet, no site https://www.codo.ma.gov.br/seletivo/4 conforme
cronograma constante neste Edital.

6.1.3. Serdo considerados os titulos relacionados com a formagdo inicial, continuada e
experiéncia profissional.

6.1.4. A Comprovagdo dos titulos referentes ao tempo de servigo ou experiéncia
profissional devera ser feita mediante apresentagdo de certiddo a ser expedida pela
Secretaria de Administragdo — SEAD.

6.1.5. Somente serdo aceitos documentos para computo de titulos, os cursos de formagao
a partir de 40 (quarenta) horas, dos Gltimos 03 (trés) anos.
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6.1.6. A nota final de titulos obedecera a um intervalo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e sera
calculada somando-se o valor obtido em cada titulo, conforme a tabela constante do
(Anexo 06), do presente Edital.

2" FASE.
6.2. Avaliagdo escrita sobre Gestdo Escolar - de Carater Eliminatério e Classificatoério.

6.2.1. A prova escrita constard de 20 (vinte) questdes objetivas e 02 (duas) questdes
dissertativas.

6.2.2. Aplicagdo da prova escrita sera realizada dia 25/01/2023, conforme disposto no
Cronograma Geral deste Edital, das 8h as 12h, em local a ser divulgado na pagina
https://www.codo.ma.gov.br/seletivo/4.

6.2.3. O ingresso do candidato no local da realizag@o das provas sé sera permitido até as
7h435, horario local, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de material
transparente.

6.2.4. No dia da realizagdo da prova, o candidato devera apresentar documento legal de
identidade com foto.

6.2.5. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas, seja qual for o motivo
alegado.

6.2.6. Nao serdo feitas provas fora do local estabelecido.

6.2.7. Nao serd permitido ao candidato, em hipdtese alguma, o uso e portabilidade de
quaisquer aparelhos de comunicagéo durante a realizagdo das provas, inclusive relogios
digitais.

6.2.8. A resposta final que estiver rasurada, de qualquer questdo da prova escrita, sera
desconsiderada para efeito de pontuagdo do candidato.

6.2.9. A nota da prova obedecera a um intervalo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, conforme
o0 programa constante do (Anexo 05) deste Edital.

6.2.10. Serdo considerados aptos para a 3" Fase da Selegao, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 7 (sete), resultante da média matematica da nota da prova escrita.

3* FASE.
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6.3. As entrevistas ocorrerdo em formato presencial e/ou em casos excepcionais por
videoconferéncia, conforme item 6.3.2. Terdo duragdo maxima de quinze minutos, com
relatorio.

6.3.1. As entrevistas serdo realizadas de 06/02/2023 a 07/02/2023. conforme disposto no
Cronograma Geral deste Edital, das 8h as 12h, em local a ser divulgado na pagina http:
www.codo.ma.gov.br/seletivo/4.

6.3.2. A entrevista realizada por videoconferéncia se dard em casos excepcionais
previamente comunicados a COED, via requerimento, 48 horas antes da entrevista.

6.3.3. O ingresso do candidato no local da realizagdo da entrevista s6 serd permitido
conforme horario disponibilizado em cronograma.

6.3.4. No dia da realizagdo da entrevista, o candidato dever4 apresentar documento oficial
com foto.

6.3.5. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da entrevista 30 (trinta)
minutos antes do seu inicio.

6.3.6. Somente podera participar da entrevista o candidato que concluir a 1* e 2* fases do
edital.

4" FASE.

6.4. Elei¢do Direta com a participagdo dos supervisores, docentes, discentes, pais ou
responsaveis ¢ de carater eliminatério e classificatorio.

6.4.1. A eleigéo sera realizada em 09/03/2023, conforme disposto no Cronograma Geral
deste Edital.

6.4.2. Da Comissdo Organizadora das Eleigdes Diretas (COED):

6.4.2.1. A Comissdo Organizadora das Elei¢gdes Diretas (COED), serd designada por
Portaria assinada pela Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(SEMECTI), e compor-se-a de 09 (nove) membros titulares e igual nimero de suplentes,
sendo:

L. 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo — SEMECTI;

IL O1 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

IIL 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educa¢io — CME;
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IV. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administra¢do — SEAD;
V. 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais — SINTSERM;
VL 01 (um) representante da Camara Municipal de Cod6/MA.

6.4.3. Ndo sera permitida a participagdo dos candidatos da Comissdo Organizadora nas
Elei¢des Direitas (COED), bem como seus conjuges e parentes até o segundo grau.

6.4.4. Aos membros da COED ¢ vedado qualquer tipo de manifestagdo de apoio a
candidatos.

6.4.5. Compete a COED, a coordenagdo, fiscaliza¢do e deliberagdo geral do presente
processo eleitoral, cabendo-lhe:

I. Conduzir o processo de Elei¢do Direta nas escolas;

IL. Divulgar em locais publicos e encaminhar as Comissdes Eleitorais das escolas os
nomes dos candidatos habilitados para a Elei¢do Direta;

IIL Dirimir as dividas e responder aos recursos interpostos sobre o processo eleitoral;

IV. Acompanhar a execugdo do processo eleitoral contidos no Edital, regulamentando o
processo das escolas;

V. Organizar, acompanhar e fiscalizar todas as etapas do processo eleitoral nas escolas;

VI. Analisar e publicar a nomeagao da Comisséo Eleitoral Escolar (CEE) de cada unidade
de ensino pertencente a rede municipal;

VIIL. Analisar e publicar faltas graves e ocorréncias nas unidades de ensino que ndo
respeitarem o regulamento que disciplina o processo eleitoral;

VIII. Apoiar a Comissdo Eleitoral Escolar (CEE) e as atividades no dia da eleigdo;

IX. Coordenar e fiscalizar, junto 4 CEE, os candidatos na comunidade escolar, mesmo
tempo de apresentagdo para cada um dos candidatos;

X. Fiscalizar, juntamente com a CEE, a elei¢do e a apuragdo dos votos;
XI. Receber as atas com os resultados da eleigdo e proclamar os eleitos;

XII. Convocar, se necessario, apoio de servidores publicos municipais e das
universidades publicas sediadas no Municipio;
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XIII. Proclamar e encaminhar 8 SEMECTI a Ata e a relagdo nominal dos gestores de
escolas eleitos para a elaborag@o do termo de posse.

5" FASE.

6.5. De cardter formativo, obrigatério e eliminatorio, o Curso de Gestdo Escolar e suas
competéncias (40 horas), é destinado aos candidatos eleitos.

6.5.1. O curso serd realizado de 20/03/2023 a 24/03/2023, conforme previsto no
Cronograma Geral de execugéo de atividades (Anexo 04), divulgado no site da prefeitura
municipal de Cod6/MA, no enderego eletronico https://www.codo.ma.gov.br/seletivo/4.

6.5.2. O curso Gestdo Escolar e suas competéncias, com duragdo de 40 (quarenta) horas,
visa contribuir para a formagdo de profissionais para o exercicio da Gestdo Escolar,
detendo conhecimentos especificos das fungdes e do sistema para o qual estd se
candidatando, identificando seu perfil de lideranga frente as necessidades da fungdo da
escola publica (os médulos do curso, os conteidos programaticos € a referéncia
bibliografica se encontram relacionados no (Anexo 07) deste Edital.

6.5.3. E vedada a realizagdo do curso através de servidores publicos do municipio ou por
qualquer empresa vinculada a prefeitura municipal de Codo.

6.5.4. O curso serd ofertado no formato determinado com critérios de avaliagio, tais
como: participagdo, assiduidade e pontualidade, gerando a nota de participagio. O nio
comparecimento, mesmo em um turno de 4 (quatro) horas, acarretara desclassificagio do
candidato eleito, assumindo no lugar deste, o candidato classificado com o segundo maior
numero de votos, ressalvado os casos excepcionais. A realizagdo do curso respeitara todas
as regras sanitarias vigentes.

6.5.5. A definigéio do cronograma ficaré a critério da Comissdo e serd informada através
da pagina https://www.codo.ma.gov.br/seletivo/4.

7. DA COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR (CEE).

7.1. A Comissdo Eleitoral Escolar (CEE) sera formada, obrigatoriamente, por membros
da unidade escolar onde ocorrerdo as eleigdes; organizara e supervisionard o processo
eleitoral nas respectivas escolas, ndo sendo permitido que seus membros concorram como
candidatos ao pleito, cuja composigdo sera a seguinte:

I. 02 membros do Corpo Docente;

II. 01 membro do Corpo Técnico Administrativo;
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ITI. 02 representantes dos pais ou responsavel.

7.2. A escola onde ocorrera a eleigdo, devera sistematizar todo o trimite conforme as
regras sanitarias vigentes, informar a partir do dia 07 de marg¢o de 2023, no quadro de
avisos da escola e a COED, os nomes dos componentes da Comissdo Eleitoral da Escola-
CEE.

7.3. Néo poderdo compor a CEE os candidatos inscritos e seus parentes até o segundo
grau e/ou conjuge.

7.4. A CEE, ap6s constituida, elegera seu presidente;

7.5. Os membros da CEE deverdo conduzir o processo de forma imparcial, vedada
qualquer tipo de manifesta¢do de apoio aos candidatos.

7.6. Caberd a CEE planejar, organizar, presidir, conduzir e deliberar sobre as questdes
inerentes ao processo eleitoral, garantindo o cumprimento do previsto neste Edital e,
ainda, com exclusividade, as seguintes atribui¢des:

I. Mobilizar a comunidade escolar para a eleigdo, promovendo 1 (um) ou 2 (dois) debates
entre os candidatos durante o periodo da campanha eleitoral;

II. Fixar em locais ptblicos e visiveis da escola e da comunidade, o Edital de Convocagao
das Eleigdes;

IIL. Credenciar os eleitores em modelo definido pela COED, que deve obedecer as regras
sanitarias vigentes.

IV. Conferir, rubricar as listas de eleitores credenciados e encaminhar cépia para a
COED;

V. Afixar nos quadros de avisos da sua unidade escolar a relagido dos candidatos a fun¢io
de gestor da escola, dando ciéncia & comunidade escolar;

VI. Credenciar os fiscais dos candidatos que estardo devidamente identificados no dia da
elei¢do;

VII. Supervisionar e conduzir em conjunto com a COED os trabalhos da votagdo e
apuragdo,

VIII. Encaminhar as ocorréncias durante o processo eleitoral para solugéo junto a COED;

IX. Recolher todo o material das elei¢des apés o encerramento do processo;
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X. Acondicionar em envelopes, com lacres devidamente rubricados, todo o material sobre
o processo eleitoral e entregar 8 COED logo ap6s o término da votagdo, no Auditorio da
Escola Civico-Militar.

7.7. O Gestor da Escola devera colocar todos os recursos humanos e materiais possiveis
a disposi¢do da CEE para que ela possa incumbir-se com presteza de suas atribuigdes.

8. DA CAMPANHA ELEITORAL.

8.1. A propaganda dos candidatos serd realizada no periodo de 01/03/2023 a
07/03/2023.

8.2. Os candidatos para Gestor de cada Unidade Escolar participantes deste Processo,

poderdo promover suas campanhas eleitorais, respeitando as condigdes dispostas neste
Edital.

8.3. Os candidatos deverdo apresentar, divulgar e discutir com a comunidade escolar, no

periodo da campanha eleitoral, as propostas e metas para o biénio a partir da data de posse
da funcgdo.

8.4. A campanha eleitoral devera ser encerrada no dia 07/03/2023 as 22h, com retirada de
todo o material de campanha da Unidade Escolar e do(s) anexo(s), se for o caso.

8.5. Cabe a COED e CEE das respectivas Unidades Escolares, fiscalizar a propaganda
eleitoral nos termos deste Edital.

8.6. E proibido aos candidatos a fungdo de Gestor Escolar o uso de meios que atestem
aliciamento dos votantes, sob pena de terem suas candidaturas impugnadas apos
comprovado o ato ilicito;

8.7. E vedada na campanha:

8.7.1. A confecgio e distribuigdo de camisetas, bonés, canetas, brindes ou doagdo de
cestas basicas, combustiveis, promessas de viagens pelos candidatos ou por terceiros e
quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao eleitor;

8.7.2. A utilizacdo dos recursos da escola, bem como material de consumo para as
atividades promocionais de campanha dos candidatos;

8.7.3. Propaganda eleitoral através dos seguintes meios de comunicagdo: carro de som,
televisdo, radio, motocicleta ou ainda tracionado por animais.
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8.8. A CEE junto com a gestdo da escola vigente, caso néo esteja inscrita no processo
eleitoral, e os candidatos inscritos, deverdo decidir sobre a utilizagdo dos espacos da
escola para a propaganda eleitoral e sobre o cronograma com datas e momentos
permitidos para palestra do candidato, sem prejuizo das atividades de aprendizagem.

8.9. As palestras pessoais dos candidatos serdo limitadas a no maximo 2 (duas), durante
o periodo da campanha eleitoral.

8.10. Todas as CEEs das unidades escolares participantes deste Processo Eleitoral
deverdo, obrigatoriamente, reunir-se com a COED nos dias 06 a 07 de marg¢o de 2023,
das 14h as 17h, em local a ser definido pela COED.

9. DOS ELEITORES.

9.1. Terdo direito a voto na eleigdo:

L Os alunos que tenham no minimo 12 (doze) anos completos até o tltimo dia
credenciamento dos eleitores;

I1. O responsavel legal do aluno menor de 12 (doze) anos, regularmente matriculado na
escola, ndo podendo votar concomitantemente mais de um responsavel por aluno;

IL. Os servidores publicos efetivos e contratados temporariamente, em pleno exercicio
de suas fungdes na escola até a data da publicagdo deste Edital, devidamente credenciado;

IV. Os candidatos deverdo comparecer ao local inscrito para concorrerem a eleigdo,
podendo la permanecer desde o inicio até o término dos trabalhos alusivos a votagao,
respeitados todos os protocolos sanitarios vigentes.

9.2. O pai, mde ou responsavel legal, que tenham filhos matriculados em mais de uma
Unidade Escolar da rede municipal de ensino, tera direito ao voto em cada uma delas,
caso todas sejam participantes deste processo eleitoral.

9.3. O servidor lotado em mais de uma escola tera direito ao voto em cada uma delas,
casos ambas sejam participantes deste processo eleitoral.

9.4. Em hip6tese nenhuma um eleitor teré direito a mais de um voto na mesma escola.
9.5. Todos os eleitores deverdo apresentar um documento oficial de identidade com foto.
9.6. Nao sera permitido o voto por procuragio.

10. DAS MESAS DE VOTACAO.
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10.1. A mesa de votagdo de cada segdo eleitoral serd constituida por 02 (dois) mesarios
convocados pela COED, a partir do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Codé
e Institui¢do de Ensino Superior — IES deste Municipio.

10.2. Na Mesa de Votagdo havera uma relagio de eleitores, disponibilizada pela COED.

10.3. No dia da eleigdo, o eleitor ap6s a identificagdo, assinara a Relagdo de Eleitores. Em
ato continuo recebera a cédula oficial, devidamente rubricada, dirigindo-se a cabine de
votagdo, onde assinalara a quadricula correspondente ao candidato de sua preferéncia,
quando houver mais de um candidato. Na cédula de candidato tnico, o eleitor assinalara
"X" numa das quadriculas referentes a "SIM" ou "NAO".

10.4. Néo constando na lista de votagdo o nome de algum eleitor com direito a voto, este
deverd comprovar a sua condigdo de eleitor. Apds comprovagio o seu nome serd incluido
na listagem da mesma, votando em seguida.

10.5. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar o nome, langara a impressio do
polegar no local préprio da Relagdo de Eleitores.

10.6. Os fiscais deverdo solicitar ao presidente da CEE o registro em ata de eventuais
ocorréncias.

10.7. Compete ao Presidente da Mesa de Votagdo:
I. Coordenar a votagdo da sua sec¢éo.
IL. Solucionar as dificuldades ou dividas que ocorrerem.

10.8. Ao término do pleito, o presidente da CEE determinara que sejam fechados os
portdes de acesso a escola, sendo permitido o voto apenas aos eleitores ja presentes no
interior da Unidade Escolar.

10.9. Ao término dos trabalhos, o Presidente da CEE devera encaminhar o relatério de
votagdo e se responsabilizar por sua imediata entrega 2 COED, na Escola Civico-Militar
Liceu Codoense.

10.10. Todas as ocorréncias durante o processo eleitoral deverdo ser registradas em Ata.
11. DA VOTACAO.

11.1. A votagdo ocorrera dia 09/03/2023, com inicio as 8h e encerramento as 17h,
conforme Cronograma Geral de execugdo de atividades na sede das Unidades Escolares
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participantes deste Processo Eleitoral, seguindo todos os protocolos de seguranga
sanitarios.

11.2. Nio sera permitido:

L. Votar mais de uma vez na mesma Unidade Escolar, ainda que o eleitor represente
segmentos diversos ou acumule cargos ou fungdes;

Il. Mais de um voto de mée, pai ou responsével pelo estudante, independentemente do
numero de filhos matriculados na mesma Unidade Escolar.

11.3. Cada candidato podera apresentar no dia do pleito até 02 (dois) fiscais, desde que
sejam maiores de idade para acompanhar o processo de votagio na Unidade de Ensino
em que esteja concorrendo a fungdo, oportunidade em que receberdo identificagio
padronizada por parte da CEE, podendo atuar um de cada vez perante a mesa de votagao.

11.4. Qualquer agente participante do processo eleitoral interessado em registrar a
ocorréncia de uma irregularidade, devera solicitar ao presidente da CEE o registro em
Ata, a qual serd enviada para posterior analise da CEE em conjunto com um membro da
COED, que deverio deliberar sobre o ocorrido e tomar providéncias.

11.5. E vedada a propaganda eleitoral no interior e no entorno da Unidade Escolar no dia
da eleigdo durante todo o horario de votagdo.

12. DA APURACAO.

12.1. A apuragio do Resultado do Processo Eleitoral sera realizada em sessdo publica,
apos o recebimento das urnas de todas as Unidades Escolares envolvidas no pleito, pela
COED com o apoio das CEES.

12.2. A apuragio do Resultado do Processo Eleitoral serd realizada conforme
Cronograma Geral.

12.3. A apuragéo do Resultado contara com a formagio de 10 (dez) mesas apuradoras,
especificas para este fim, compostas por escrutinadores que atuardo em revezamento a
partir dos critérios a seguir:

L O Presidente da CEE de cada Unidade Escolar;

I1. 02 (dois) membros da COED para acompanhar a apuragio.
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12.4. Considerar-se-4 eleito o candidato que alcangar a maioria dos votos vélidos segundo
a metodologia de apuragdo e contagem deste Edital, ficando vinculadas a posse da fungo,
a participagdo no curso de Gestdo e suas competéncias.

12.5. A candidatura Unica obriga a obtengdo de 50% (cinquenta por cento) mais um do
total de votos validos.

12.6. O candidato tnico que ndo obtiver a maioria dos votos validos sera considerado
desclassificado, ndo podendo tomar posse na funcdo de Gestor Escolar.

12.7. Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios de desempate:
L. Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;

I1. Maior nimero de pontos na avaliagio de titulos;

III. Maior idade do candidato.

12.8. O método matematico de apuragdo do resultado final da eleigdo serd o de "Vote
Paritario”.

12.9. Segundo este método, os votos validos serdo divididos em 2 (dois) conjuntos de
votos referentes aos 2 (dois) principais segmentos de eleitores da Comunidade Escolar
"AP" - Alunos e Pais: "DF" - Docentes e Funcionarios.

12.10. O resultado tera como referéncia o percentual obtido pelo candidato dentro do total
de votos validos em cada segmento, calculado conforme a seguinte formula: resultado
final do candidato = (2x % AP) + (2x %DF).

12.11. No caso de candidatura Unica, este mesmo modelo matematico serd utilizado na
apuragdo do Resultado Final compreendendo os votos validos.

12.12. Para melhor compreensdo do modelo matematico de apuragdo do resultado final
tanto para candidatura Ginica como para miltipla concorréncia, ver Anexo VII.

12.13. Concluidos os trabalhos de Apuragdo do Resultado de cada Unidade Escolar, em
seguida serd lavrada a Ata de Apurag@o do Resultado e realizada a divulgagao.

12.14. Concluidos os trabalhos de escrutinagdo e lavrada a Ata resumida dos resultados,
deverad a mesa apuradora encaminhar a referida Ata 8 COED para ser providenciada a
divulgagdo oficial do resultado.

12.15. A COED, ap6s analise e conferéncia das atas que registram a apuragio final das
eleigdes, declarara se o candidato foi eleito ou ndio, homologando os resultados.

Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — SEMECT]
End. Avenida 1° de Maio, 1836 — Centro
CEP: 65400-000/ Codé - MA




CIDADE DE TODOS

12.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela COED.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS.

13.1. A qualquer tempo poder-se-a anular a participagdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na realizagdo das fases ou nos
documentos apresentados.

13.2. Nio sera expedida ou enviada nenhuma correspondéncia eletrénica ou convocagdo
para nenhuma das etapas da Sele¢@o de que trata este Edital.

13.3. Nio sera expedido qualquer documento comprobatoério de aprovacdo da Selegdo,
valendo para este fim as publicagdes oficiais.

13.4. Este processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos a partir da data de divulgagdo
da homologagdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme
deliberagio da Secretaria Municipal de Educagdio, Ciéncia. Tecnologia
Inovagdo/SEMECTI.

13.5. Durante a vigéncia deste edital, as vagas decorrentes de desisténcia poderdo ser
preenchidas por profissionais selecionados pela SEMECTI, com observancia a
habilitagdo académica ao cargo.

13.6. Os candidatos selecionados por meio deste edital compordo a Lista de Gestores
selecionados e quando convocados integrardo as equipes gestoras das escolas, conforme
a necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdao — SEMECTL

13.7. Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos exigidos
em formato original para a validagdo das copias.

13.8. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

13.9. O Processo de Seleg¢do tem a validade de 02 (dois) anos a contar da data da
publicagdo do resultado final, podendo ter a recondugio para fungdo de gestor desde que
atendido os critérios cumulativamente:

1. Nido ter exercido outra atividade concomitante com a gestdo escolar;
II. Nio ter pendéncias nas prestacdes de contas da escola;

I11. Nio ter registro de procedimento disciplinar nos tltimos 02 (dois) anos;
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IV. Ter alcancado ou superado as metas de aprendizagens do IDEB, ou ter apresentado
avango nos indices de leitura e escrita nas avaliagdes municipais ou na Avaliagdo
Nacional da Alfabetizagéo.

13.10. A eventual interrupgdo da participagdo do candidato no Processo de Selegdo,
implica na cassagdo de todos os direitos previstos neste Edital.

13.11. Os casos omissos relativos a Selegé@o serdo resolvidos pela Comissdo.

13.12. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-se as
disposi¢des em contrdrio.

Coddo/MA, 10 de janeiro de 2023

YA SILVA SOUSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO/SEMECTI.

v

JOSE DE RIBAMAR ngSA DE OLIVEIRA.
SECRETARIO (A) DE MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
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ANEXO 01 - FORMULARIO PARA IMPUGNACAO AO EDITAL.

Eu, (nome),
portador (a) do documento de identidade n° , Orgdo
Emissor , inscrito no CPF sob 0 n°

, venho apresentar impugnagdo ao EDITAL N°
001/2023-GAB/SEMECTI — Processo Seletivo para Preenchimento das vagas
remanescentes do Edital 001/2021 de Gestores Escolares — Fungdo Gratificada, pelas
razdes expostas abaixo:

Local e Data

Assinatura do candidato
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ANEXO 02 — FICHA DE INSCRICAO.

EDITAL N° 001/2023-GAB/SEMECTI. — Processo Seletivo para Preenchimento das vagas
remanescentes do Edital 001/2021 de Gestores Escolares — Fungfio Gratificada.

INSC N@

DADOS PESSOAIS

_Nomecompleto:
_Nome da mae: e S B N
Data de nascimento: __/_/ - _ Sexo: Feminino ( ) Masculino( )

Naturalidade: UF:

RG: _ Datadeemissao: _/_/___ Orgdoemissor:__UF:__

CPF:

_ Matricula:

ENDERECO
Complemento:
Municipio: U S B s o
Tel. Celular: () e Qutro: ()

~ Bairro:

FORMAGAO ACADEMICA

GRADUAGAO( )~ POSGRADUAGAO( )  MESTRADO( )

FUNGAO ATUAL
GESTOR( )~ VICE-GESTOR( ) PROFESSOR( )

_SUPERVISOR( )

UNIDADE ESCOLAR PARA A QUAL DESEJA CONCORRER

Campo: Sede:
DEFICIENCIA:
SM( ) NAO() Sesim,especificar.
Necessita de atendimento especial? SIM( ) NAO( )
( ) Declaro conhecer e concordar com os termos do edital que regulamenta o Processo Seletivo para

Gestores Escolares, que seré realizado pela Secretaria Municipal de Educago, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo —
SEMECTI e Secretaria Municipal de Administragdo — SEAD.

Codé (MA). __/ /2023

Assinatura do candidato
COMPROVANTE DE INSCRICAO - Processo Seletivo para Gestores Escolares da Rede Publica Municipal de
Ensino de Codod — 2023
N¢ de Inscrigdo Nome do candidato Data da Responsavel
entrega pela inscricdo
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ANEXO 03 - DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES ESCOLARES.

Além dos deveres atribuidos aos Gestores escolares nos termos da Lei n®. 1.505, de 27 de
dezembro de 2009, (Plano de Carreira, Cargos e Salarios ou Estatuto do Magistério) sdo
atribui¢Ges que lhe compete:

1. Garantir a execug¢io do Plano de Gestiio da escola.

2. Articular os diferentes segmentos da escola, promovendo relacionamento cooperativo
de trabalho com a equipe administrativo-pedagdgica, alunos, pais e demais segmentos da
comunidade escolar.

3. Coordenar em parceria com a Coordenagdo Pedagdgica a elaboragdo/atualizagdo e
implementagdo da proposta pedagégica.

4. Propor agdes no interior da escola, tendo como referéncia seus resultados anuais.

5. Assegurar o estabelecimento de metas de desempenho em consonincia com o sistema
de avaliagdo nacional e municipal.

6. Promover projetos em parceria com outros 6rgdos e institui¢des, promovendo o
fortalecimento da politica de parcerias.

7. Contribuir para o envolvimento dos profissionais da escola a uma condigao de
corresponsabilidade em consondncia com o projeto de vida dos estudantes.

8. Motivar a equipe escolar.

9. Coordenar em parceria com a Coordenagido Pedagogica a elaboragdo do Curriculo da
escola, articulando e observando as Diretrizes Nacionais.

10. Assegurar o cumprimento do calendério escolar.

11. Promover a atualizagdo do Regimento Escolar de forma cooperada com todos os
setores da comunidade escolar, assegurando sua aplicabilidade.

12. Identificar as ameagas e fraquezas da escola e adotar medidas interventivas para
superar as dificuldades.

13. Garantir ambiente favoravel a aprendizagem e ao funcionamento da escola.

14. Deferir ou indeferir matricula e transferéncia de alunos, pautado nos documentos
orientadores da SEMECTI.
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15. Fazer cumprir o horério de aulas e de expediente dos diversos setores da escola nos
turnos de funcionamento desta.

16. Representar oficialmente a escola com assinatura de todos os documentos.
17. Alimentar sistemas oficiais com informagdes da escola, alunos e servidores.

18. Presidir solenidades e ceriménias da escola, representa-la em atos oficiais sempre que
requisitado pela SEMECTI ou outros érgios.

19. Apurar e/ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento e aplicar
penalidades ao corpo docente, supervisor escolar, técnico administrativo e discente
conforme dispde o Regimento Escolar e a legislagdo vigente.

20. Comunicar 8 SEMECTI quaisquer ocorréncias que exijam providéncias imediatas.

21. Coordenar ¢ acompanhar anualmente a Avaliagdo de Desempenho dos Professores e
demais profissionais da escola em parceria com SEMECTI e outras secretarias.

22. Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e
familias.

23. Autorizar uso do prédio ou das dependéncias escolares de acordo com a legislagio,
em concordancia com a SEMECTI.

24. Promover a valorizagio dos docentes, assegurando 1/3 da carga horéria semanal para
estudos, planejamento, avaliagdo e outras atividades coletivas, preferencialmente no
interior da escola ou em outro local conforme orientagdo da SEMECTI.

25. Documentar os casos de violéncia escolar ocorridos no interior da escola ou que
envolvam alunos da escola.

26. Apresentar no prazo exigido a documentagdo referente a prestagio de contas das
Unidades Executoras-UEX.
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ANEXO 04 - CRONOGRAMA GERAL.

CRONOGRAMA GERAL — EDITAL N° 001/2023-GAB/SEMECTI. — Processo
Seletivo para Preenchimento das vagas remanescentes do Edital 001/2021 de Gestores
Escolares — Fung¢do Gratificada.

FASES | ITEM ATIVIDADES DATA
1.1 DIVULGACAO DO EDITAL 10/01/2023
1.6 IMPUGNACAO DO EDITAL 12/01/2023
1° FASE 3.1 PERIODO DE INSCRICAO E APRESENTACAO DE | 13/01/2023 a
TITULOS 17/01/2023
6.1 ANALISE DE TITULOS 18/01/2023 a
19/01/2023
6.1.4 | DIVULGACAO DOS CANDIDATOS APTOS PARA A | 20/01/2023
2° FASE
6.1.5 | PERIODO DE RECURSO 21/01/2023 a
22/01/2023
6.1.6 | DIVULGACAO POS- RECURSO 23/01/2023

6.2 PROVA  ESCRITA DE  CONHECIMENTOS | 25/01/2023
2° FASE ESPECIFICOS

6.2.7 | ANALISE DAS PROVAS 26/01/2023 a
30/01/2023
6.2.8 | DIVULGACAO DO RESULTADOS 31/01/2023
6.2.9 | RECURSO 01/02/2023
6.2.10 | RESULTADO POS RECURSO 02/02/2023
6.3 | DIVULGACAO DOS CANDIDATOS APTOS PARA A | 03/02/2023
3° FASE
6.3.1 | ENTREVISTA 06/02/2023 a
07/02/2023
3*FASE | 6.3.4 | DIVULGACAO DO RESULTADOS 15/02/2023
6.3.5 | RECURSO 16/02/2023
6.3.6 | RESULTADO POS RECURSO 17/02/2023
6.4 |PROPAGANDA JUNTO A COMUNIDADE | 01/03/2023 a
ESCOLAR 07/03/2023
6.4.1 | ELEICOES DIRETAS 09/03/2023
12.12 | RESULTADO PARCIAL 10/03/2023
4'FASE | 12.13 | PRAZO PARA RECURSO 11/03/2023 a
12/03/2023
12.14 | ANALISE DOS RECURSOS 14/03/2023
12.15 | RESULTADO FINAL 15/03/2023
20/03/2023 a
5“FASE | 6.5 | CURSO DEFORMACAO 24/03/2023
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ANEXO 05 - COMPOSICAO DAS NOTAS DA PROVA ESCRITA.

NOTA 1 -PROVA ESCRITA

NOTA PROVA PONTUACAO
MAXIMA
N2 1 Objetiva (0,5 pontos para cada 10
acerto)

N2 2 Dissertativa (0 a 5 por questio) 10

NOTA 2MAX=N2.1 +N2.2 10
NOTA FINAL PONTUACAO MAXIMA

NF= NIMAX+N2MAX 10
2
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ANEXO 06 — CRITERIOS PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS.

1. TITULOS: FORMACAO INICIAL E MAXIMO DE PONTOS
CONTINUADA

1.1 Curso de graduagdo em Pedagogia 1.5

1.2 Licenciatura plena na area da 1,0
educacdo.

1.3 Cursos na area de educagdo com 0,5
duragdo minima de 40h (0,25 ponto
por curso - maximo de 02 cursos).

1.4 Curso de especializagdo em gestio 1,5
escolar (méximo um curso).

) Curso mestrado em Educagio 2.0
(maximo de 1 curso).

1.6 Curso doutorado em Educagio 2,5
(méaximo de 1 curso).

2. TITULOS:EXPERIENCIA MAXIMO DE PONTOS

PROFISSIONAL

2.1 Experiéncia na drea de educagdo 1,0
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ANEXO 07 - MODULOS DO CURSO E CONTEUDO PROGRAMATICO.

NO

MODULOS E CONTEUDOS CARGA HORARIA |

MODULO I - Conhecendo a Gestao 16h
Escolar: processos e significados em
uma realidade P6s-Pandémica.

MODULO II - Fortalecimento das 8h
relagGes interpessoais, estilos de
lideranga, com vistas a uma gestio
humanizada.

MODULO III - Organizagio e 4h
funcionalidade do Sistema Municipal de
Educag¢do de Cod6 (MA).

MODULO IV - Sistema de Avaliagio da 12h
Educagdo Basica - Saeb e o IDEB,
Sistema Gestor de Escolas Piiblicas

PEGE, Programas Educacionais.

TOTAL DE HORAS 40h
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ANEXO 08 — PESO DA PONTUACAO E DA VOTACAO.

EXEMPLO 1: CANDIDATO UNICO

SEGMENTO AP- ALUNOS E PAIS

SEGMENTO DF- DOCENTES E
FUNCIONARIOS

TOTAL DE VOTOS: 1100

TOTAL DE VOTOS: 60

VOTOS VALIDOS: 1000

VOTOS VALIDOS: 50

VOTOS BRANCOS E NULOS: 100

VOTOS BRANCOS E NULOS: 10

VOTOS SIM: 800

VOTOS SIM: 05

VOTOS NAO: 200

VOTOS NAO: 45

CALCULOS DOS VOTOS “SIM”
AP DF
800x100 5x100 =80% =10%

1000 50

(2x80%) + (2x10%) = 60%
3

CALCULOS DOS VOTOS “NAO”
AP DF

200x100 45x100 =20% = 90%
1000 50

(2 x 20%) + (2 x 90%) = 73.3%
3

EXEMPLO 2: DOIS CANDIDATOS

SEGMENTO AP- ALUNOS E PAIS

SEGMENTO DF-
FUNCIONARIOS

DOCENTES E

TOTAL DE VOTOS: 1100

TOTAL DE VOTOS: 60

VOTOS VALIDOS: 1000

VOTOS VALIDOS: 50

VOTOS BRANCOS E NULOS: 100

VOTOS BRANCOS E NULOS: 10

CANDIDATO “A™: 800

CANDIDATO “A™: 05

CANDIDATO “B™: 200

CANDIDATO “B”: 45
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CALCULOS DOS VOTOS DO CANDIDATO “A”:

AP DF
800x100 5x100 =80% =10%
1000 50

(2x80%) + (2x10%) = 60%
3

CALCULOS DOS VOTOS DO CANDIDATO “B”:

AP DF
200x100 45x100 =20% = 90%
1000 50

(2 x20%) + (2 x 90%) = 73, 3%
3

4
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ANEXO 09 - RELACAO DAS ESCOLAS DA EDUCACAO INFANTIL COM N°

N° ESCOLA N°DE VAGAS | N°DE
PARA ALUNOS
GESTOR
1 | CMEI CASULO 01 65
2 | CMEI DIOGO FROTA NETO 01 105
3 | CMEI EUDIX COSTA CARNEIRO 01 89
4 | CMEI IRMA FLAVIA MARIA DE SAO LUIS 01 59
5 |CMEI LUCIA MARIA BAYMA ARAUJO 01 228
6 | CMEI PROFESSOR ROBSON GONCALVES 01 195
ROLIM
7 | CMEI SANTO ANTONIO 01 201

ANEXO 10 - RELACAO DAS ESCOLAS DE 1° AO 5° COM N° DE VAGAS
PARA O SELETIVO DE GESTOR.

N° [ ESCOLA N° DE N° DE
VAGAS | ALUNOS
PARA
GESTOR
I | EM AGENOR MONTURIL 01 97
2 | EM ANA LUIZA DOS REIS GONCALVES 02 415
3 [ UEMUL FILOMENA CATHARINA MOREIRA 01 133
4 | UE MUL ROSALINA ZAIDAN 01 311
5 | UENSA SRA DAS GRACAS 01 195
6 | UESAOLUIS 01 271
7 | UIRENE BAYMA 01 231
8 | UNIDADE ESCOLAR MUNICIPAL JOSE ALVES TORRES 01 291

ANEXO 11 -RELACAO DAS ESCOLAS DE 6° AO 9° COM N° DE VAGAS
PARA O SELETIVO DE GESTOR.

N° | ESCOLA N° DE VAGAS N° DE
PARA GESTOR ALUNOS

1 EM SEN ALEXANDRE COSTA 02 510

2 UE MUL NEYDE MAGALHAES ARAUJO 02 520
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ANEXO 11 -RELACAO DAS ESCOLAS DA EDUCACAO DO CAMPO COM
N° DE VAGAS PARA O SELETIVO DE GESTOR.

N° POLO N° DE VAGAS N° DE
PARA GESTOR | ALUNOS
01 | POLO BOI NAO BERRA 02 411
02 | POLO BOM JESUS 02 591
03 | POLO CAJAZEIRAS/AREIAS 01 257
04 | POLO CENTRO DOS MONTEIROS 01 362
05 | POLO MONTEVIDEU 02 476
06 | POLO PALMEIRA DO NORTE 01 218
07 | POLO SANTANA DO MACHADO 02 489

QUADRO SINTESE DO N2 DE VAGAS PARA O SELETIVO DE GESTORES SEDE E CAMPO/2021

Ne Nivel de Educagdo Escolar N2 de Vagas

01 Educacdo Infantil 07

02 12 ao 52 ano 09

03 62 ao 92 ano 04

04 Educacdo do Campo 11
TOTAL GERAL 31
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ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DE FUNCAO GRATIFICADA DO

MAGISTERIO.
PERFIL DA CARGO GRATIFICACAO | SIMBOLOGIA
UNIDADE DE (RS)
ENSINO

ATE 199 ALUNOS | GESTOR 1 700,00 FGM 1
DE 200 A 399 GESTOR II 800,00 FGM 2
ALUNOS

DE 400 A 599 GESTOR 111 900,00 FGM 3
ALUNOS VICE-GESTOR I 700,00 FGM 1
DE 600 A 799 GESTOR IV 1.100,00 FGM 4
ALUNOS VICE-GESTOR II 800,00 FGM 2
DE 800 A 999 GESTOR V 1.110,00 FGM 5
ALUNOS VICE-GESTOR III 900,00 FGM 3
A PARTIR DE 1 000 | GESTOR VI 1.200,00 FGM 6
ALUNOS VICE-GESTOR IV 1.100,00 FGM 4

Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagio — SEMECTI
End. Avenida 12 de Maio, 1836 — Centro
CEP: 65400-000/ Codd - MA




